
RECRUTEMENT SUR MESURE
POUR LES ARTISANS

Votre savoir-faire mérite un recrutement à sa hauteur



Je m'appelle Nastasia,
fondatrice de
SymbioRH.
En tant que consultante en recrutement, forte
de plusieurs années d’expérience dans
différents secteurs, j’accompagne
aujourd’hui les artisans à trouver LA
personne qui s’accorde à leur univers et à
leur manière de travailler.

Que vous soyez boulanger, coiffeur, boucher,
fleuriste, mécanicien, menuisier ou pâtissier, j’ai
déjà accompagné des professionnels comme vous
dans leur recherche de collaborateurs fiables et
motivés.

Mon objectif est simple :
Vous faire gagner du temps et trouver des
candidats qui comprennent votre métier,
respectent vos exigences, et s’intègrent
durablement à votre équipe.

SymbioRH : le recrutement sur mesure
pensé pour les artisans



Parce qu’aujourd’hui, 80 % des artisans rencontrent des difficultés pour recruter : vous
manquez de temps, vous avez du mal à trouver des profils fiables, et les démarches
peuvent vite devenir chronophages.

Et surtout, il n’existe pas de cabinet de recrutement réellement pensé pour vous.
J’ai donc créé un service simple et adapté, pour vous faire gagner du temps, vous soulager
des relances, et vous aider à trouver les bons profils, sans procédures lourdes.

Parce que l’artisanat, c’est bien plus qu’un métier.
Vous jouez un rôle essentiel dans nos territoires : vous faites vivre les savoir-faire, vous
formez les jeunes, vous soutenez l’économie locale et vous proposez des produits uniques
et de qualité.

Vous méritez un accompagnement à la hauteur de ce que vous apportez.

Pourquoi j’ai créé
ce service ?



Comprendre votre besoin

Trouver et sélectionner les bons profils

Vous accompagner jusqu’à
l’intégration

UN ACCOMPAGNEMENT EN 3UN ACCOMPAGNEMENT EN 3
ÉTAPESÉTAPES

Je vous propose des solutions de
recrutement sur mesure, entièrement

adaptées à vos réalités :
vos contraintes de temps, vos besoins
spécifiques, votre savoir-faire unique..

Échange pour comprendre votre entreprise, le
poste, vos attentes.
Cadrage du besoin sur le court et le long terme.
Rédaction d’une annonce claire, attirante et
adaptée à votre métier.

Recherche active de profils 
Entretiens personnalisés pour valider les motivations
et l’état d’esprit.
Présentation uniquement des profils vraiment
adaptés.

Organisation des rencontres avec les candidats
sélectionnés.
Accompagnement dans la prise de décision.
Suivi après embauche jusqu’à la fin de la
période d’essai.



Des retours concrets



Mon fonctionnement

Premier échange 

Paiement en deux fois

Envoi d’un devis personnalisé

Suivi inclus jusqu’à la fin de la
période d’essai

Je prends le temps de comprendre votre besoin,
votre activité, le poste à pourvoir et le profil

recherché. Je réponds à toutes vos questions et
nous déterminons ensemble si mon offre
correspond à votre projet de recrutement.

établi selon la nature du poste à pourvoir, les
compétences recherchées, et vos besoins

spécifiques en recrutement.

Mon accompagnement est facturé entre 12% et
15% du salaire annuel brut du candidat recruté,

selon le niveau de complexité du poste.
👉 Aucun frais à avancer : la facturation n’intervient

qu’une fois le recrutement validé.

• 50 % à la signature du contrat entre vous et le
candidat
• 50 % à la fin de la période d’essai validée

Je reste disponible après l’embauche pour
m’assurer que tout se passe bien. 



RÉSERVEZ VOTRE RENDEZ-
VOUS EN LIGNE À L’HEURE
QUI VOUS CONVIENT :0665567969

https://www.symbiorh.fr

nastasia.d@symbiorh.fr

symbiorh_recrutement_artisans

CONTACT :

ÉCHANGE
DÉCOUVERTE

https://calendly.com/nastasia-d-symbiorh/30min
https://www.instagram.com/

